
 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 ؛ با احترام 

دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت های ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار )مصوب    7ماده    1در اجرای بند  

ها نزد بورس  هایی که سهام آنو اصلاحیه های بعدی هیات مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار(، شرکت  1386/ 03/05مورخ  

گزارش تفسیری مدیریت در مقاطع میان    تهران   اوراق بهادار و یا فرابورس ایران پذیرفته شده باشد، موظف به تهیه و افشای 

 باشند. ماهه و همچنین مقطع سالانه می 9و   6، 3دوره ای 

)مصوب   مدیریت  تفسیری  گزارش  ضوابط  با  مطابق  اخیر  مدیریت  تفسیری  گزارش  مورخ    10/1396/ 04لذا  اصلاحیه  و 

گزارش تفسیری مدیریت تهیه و   1397/ 06/08 هیات مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار( و راهنمای بکارگیری ضوابط تهیه 

 به تایید هیات مدیره شرکت رسیده است.   1404/ 04/ 16    در تاریخ

رتهای مالی و    گزارش حاضر، ر صو همراه آن    یادداشت های توضیحی  گزارش توصیفی مدیریت و مبتنی بر اطلاعات ارائه شده د

رتهای مالی،  رصو و توضیحات تاریخی از مبالغ ارائه شده د ی    بوده  و جریانهای نقد وضعیت مالی، عملکرد مالی  به خصوص 

  دهد. می  شرکت ارائه

 

 امضا سمت  نماینده اعضاء هیئت مدیره

   ع ی و توسعه صنا   ی گذار   ه ی شرکت گروه سرما 

 فارس   ج ی خل   ی م ی پتروش   ی ل ی تکم 

  یره مد  تأیه یسرئ سعید صادق پور 

سرمایه گذاری حامیم صنایع تکمیلی  شرکت  

 خلیج فارس   پتروشیمی 

 یرهمد  تأیه یسرئ یبنا زهره مجیدنیا  

 مدیرعامل سرپرست و 

 

  یره مد تأیه عضو  سیدعلی اصغر علامه یلام ارغوان گستر ا   یمی شرکت پتروش 

  یره مد تأیه عضو   سارا افتخاری کازرون   یمی شرکت پتروش 

  یره مد تأیه عضو یونس خداپرست  سنقر   یننگ   یمیایی ش   یع شرکت صنا 

 ت یریمد یریگزارش تفس

 1403اسفند  30سال مالی منتهی به 
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 مقدمه
 یواحد تجار  ینقد  هایانیو جر  یعملکرد مال  ،یمال  تیوضع  ریتفس  یرا برا  اینهیاست که زم  یفیگزارش توص  کی  تیریمد  یریگزارش تفس

خود جهت    یاهداف و راهبردها  حیآورد تا به تشر  ی فراهم م  تیر یمد  یفرصت را برا  نیا نیهمچن  تیر یمد  یری. گزارش تفسآوردیفراهم م

  انداز چشم یابیارز یبرا ت،یر یمد یرتفسی گزارش  در شده ارائه اطلاعات از کنندگان  استفاده معمول، طور بپردازد. به فبه آن اهدا  یابیدست

شده، استفاده    نییبه اهداف تع  یابیدست  یبرا  تیریمد  یراهبردها  تیموفق  نیآن و همچن  یعموم  یدهایو تهد  هاسکیو ر  تجاری  واحد

گزارش تفسکنندیم  است. یمال هایمکمل و متمم صورت نیو همچن  هیبه بازار سرما رسانیعنصر مهم در اطلاع  کی ت،یریمد یری. 

گزارش   و یادداشت های توضیحی همراه مطالعه شود. این  شامل جملات آینده گزارش تفسیری مدیریت باید همراه با صورت های مالی 

کلماتی نظیر "پیش بینی"، "باور"، "انتظار"، "تمایل"، "خواسته ها"، "احتمالاا  که با رویدادهای آتی شرکت در ارتباط می باشد.  " و  نگری است 

 اصطلاحات مشابهی که به شرکت مربوط است بیانگر جملات آینده نگر است.

رویدادها و عملکرد آتی است. این جملات در معرض ریسک   زظارات، باورها و یا پیش بینی های جاری اتجملات آینده نگر نشان دهنده ان

 ها، عدم قطعیت ها و مفروضات غیرقطعی قرار دارند. بنابراین نتایج ممکن است متفاوت از نتایج مورد انتظار باشند.

   تیکسب و کار و حوزه فعال  تی اول : ماه بخش

 شرکت  یمعرف  -1-1
  10220079472  یو شناسه مل  4267شماره    یو ط   سیخاص تاس  یبه صورت شرکت سهام  16/12/1377  خیدر تار  هیاروم  یمیشرکت پتروش

و مالک  17/12/1377  خیدر تار است.محل ثبت شرکت براساس   دهی( به ثبت رسهی)ارومیغرب  جانیآذربا  یصنعت  تیدر اداره ثبت شرکتها 

و تحت شماره    هیاز اروم  28/7/1389مورخه    هفوق العاد  یصورتجلسه مجمع عموم صورتجلسه مجمع   یثبت شد.ط  407428به تهران 

ا تحت شماره    هیمحل شرکت به شهرستان اروم  11/10/1397فوق العاده مورخه   گرد  4267انتقال و مجددا و در حال حاضر شرکت    دیثبت 

عام(    یسهام)فارس  جیخل مییپتروش  یلیتکم  عیصنا  توسعه  وی  گذار  هیشرکت گروه سرما  یفرع  یتجار  یجزء واحد ها  هیاروم  یمیپتروش

شد و در    لی عام تبد  یخاص به سهام  یاز سهام  19/05/1387فوق العاده مورخه    یباشد.در ضمن شرکت براساس صورتجلسه عموم  یم

گذار شد و در گروه محصولا  هیعرضه اول  یط  15/05/1399در     و  رفتهیپذ  رانیدر شرکت فرابورس ا  27/12/1398  خیتار   ت سهام، به عموم وا

کی، دهستان باراندوز جنوب  هیشرکت در حال حاضر اروم  یبا نماد شاروم عرضه شد. مرکز اصل  ییایمیش مهاباد   هیجاده اروم30  لومتری، 

کد پست که در زم  یدیواحد  تول  کی  هیاروم  یمیباشد. شرکت پتروش  یم  5733188111  یطبقه همکف با  انواع محصولات   دیتول  نهیاست 

 کند.   یم تی فعالو نیتروژن گوگردی   کیسولفور  دیو اس  میوپتاس  ومیسولفات آمون  ن،یملام ستالیکر  لیاز قب  ییایمیش

 ت یموضوع فعال -2-1
فروش،   ،یابیبازار  د،یبه منظور تول  یکارخانجات صنعت  یو بهره بردار  یاساسنامه ،احداث، راه انداز  2ت شرکت طبق ماده  یفعال  یموضوع اصل

و تبد  ره،یذخ  ،ییایمیصدور محصولات ش و صادرات  و مشتقات    یفرع  یو فراورده ها  ییا یمیو پتروش  یمیمواد پتروش  هیکل  لیواردات 

 ات یمربوط به عمل  میمستق  ریغ  ای  میقکه به طور مست  یو مهندس  یغن  یبازرگان  یو صنعت  یدیتول  یها  تیفعال  هیکل   مآنها و انجا  ربطیذ

 باشد.  یو مقررات مربوطه م  نیقوان تیمذکور با رعا

 معرفی صنعت  -3-1
که با تبد  دهیچ یپ  عیاز صنا  ی کی  یمیصنعت پتروش از   یاریبس  ازیمورد ن  یا  هیمحصولات مهم و پا  ،یدروکربویمواد ه  لیجهان امروز است 

کلیم  دیرا تول  عیصنا کس  یکشورها  یصنعت در توسعه اقتصاد  نیا  یدیکند نقش  روز افزون جوامع    ازیو ن  ستین  دهیپوش  یمختلف بر 

 معطوف داشته است. یدیتول یکارخانه ها  جادیتوجه مسئولان امر را به ا نآ یبه فراورده ها یبشر

افزوده  زنجیره  و  هیپا  از محصولات  وسیعی  که طیف  میشود؛  ین دستیپا  و  میانی   بالادست،  عیصنا   شامل  پتروشیمی  صنعت  ارزش 

کهای موجود در نفت خام،    یدروکربنهایاز ه  یمیارزش صنعت پتروش  رهیزنج  .میگیرد  بر  در  را  یینها  و  واسطه  محصولات  تا  اصلی  خورا
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گاز طبیو    یگاز  عاناتیم و  یعیا  ل  یتبد   ییا یمید شیجد  یها  به فرآورده  ییایمیو پتروش  یی ایمیش  ی ندهایفرآورش در فرآ  از  پس  آغاز شده 

 .شوندیم

صنایع پایین دستی   به عهده  هستند،   آنها  با  مستقیم  تماس  در  مردم  عامه   که  مصرفی  و  ییکالا  محصولات  به  یینها  های  فرآورده  لیتبد

  نده هاییشو  آفات،  دفع  سموم  پوششهای حفاظتی،  و  رنگها  صنعتی،  روغنهای  نساجی،  و  مصنوعی  الیاف  تولید  کارخانجات.  می باشد

 محسوب  ییواحدها   چنین  از   لباسها  انواع  و  اسباب بازیها  ل ورزشی،یوسا  لاستیکی،  قطعات  پلاستیکی،  ظروف  ی،یشیمیا  کودهای  و  بهداشتی

 .میشوند

و    صنعتدر    هیاروم  یمیراستا شرکت پتروش  نیدر ا و  شیمیایی  و    از یبهتر ن  نیدر تامتولید محصولات پایین دستی فعالیت نموده  بازار 

   .تلاش می نمایدمصرف کنندگان  ازیبه موقع ن ییجوابگو 

 

 شرکت  یچارت سازمان  -4-1
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شرکت  یحقوق   طیمح -5-1
کم بر فعال  نیقوان نیتر مهم  شرکت عبارتند از: تیو مقررات حا
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 محصولات  ی معرف-6-1
 نیملام ستالیکر

-نویآمیکه به اختصار به نام تر  باشدی  م  C3H6N6  نیملام  یی ایمیش  بی. ترکباشدی  با خواص منحصربه فرد م  دیسف  یپودر  ن،یملام

کربن، ن  نین ملامیبنابرا  .شودی  م  دهین نامیآز  یرت کشور   1830بار در سال    ن یاول  بین ترکیشده است. ا  لیتشک  دروژنیو ه  تروژنیاز  در 

گرد  1937آن از سال    یارآلمان ساخته شد و ساخت تج کریدر صنا  هیبه عنوان مواد اول  یفراوان  یکاربردها  نید. ملامیآغاز  ستال یع دارد. 

و آمون   نیملام کود اوره مذاب  کارخانه ها  شود،ی  م  دیتول  اکیکه از  و چرم  ی در  کاغذیدر صنا  نیرنگ، همچن  دیتول  ، یساز  چسب  و   یع 

 کاربرد دارد.   یمصنوعات خانگ

ی  بهره بردارکه هنوز به )  مکران واقع در چابهار ی میمجتمع پتروشالبته خراسان است.  ی مین محصول پتروشیا  یاصل دکنندهیران تولیا در

 . وستین محصول خواهد پی ا دکنندگانیبه جمع تول یآت یدر سالها ،مطابق برنامه زی( ننرسیده است

ن واحد روزانه ی. خوراک اباشدی  ل می ذ  یاصل  یمتشکل از بخشها  ن،یچ  CNCCCشرکت    سانسیتحت ل  هیاروم  نیستال ملامیکر  واحد

گاز آمون  کاژلیلیاز ذرات س  یوارد بستر  C135°   ی. اوره مذاب با دماباشدیتن اوره م  46   ی ال ین بستر سیا  C°390  یدر دما   اکیکه توسط 

گازهایشده، تبد گرماشودی  م  CO2و    اکیآمون  ن،یملام  یل به  کو   ی.  کنش توسط چرخش نمک مذاب در  کتور تأم  یلهایوا .  شودی  م  نیرا

گاز کتور با عبور از پنج برج متوال یخروج یمخلوط  خام به صورت پودر از  نیسرد شده و ملام ط،یو تبادل حرارت با مح  مریبنام سابل  یاز را

کرده و مواد نامحلول آن را   نیملام ه،ی. در بخش تصفگرددی  ارسال م نیملام  هیو به بخش تصف  هیتخل  مرهایسابل گرم حل  خام را در آب 

 .دی شوم بندی بسته و  خشک ٪ 99رسوب نموده و با خلوص  نیستال ملامی. سپس با سرد کردن محلول حاصل، کرندی نمای م لتریف

 وم یآمون سولفات 
آAmmonium Sulfate)ومیآمون  سولفات نام  که  آن  ی(  ش  ammonium tetraoxosulfate (VI)وپاک    ی یایمیفرمول 

(NH4)2So4  کشاورز  ومیسولفات آمون  هی است. مصرف اول  یبا مصارف صنعت  یک نمک معدنی کود  کها  یبرا  یبه عنوان    ییایقل  یخا

  یبرا  از یمورد ن  تروژن ین  نیخاک، موجب تأم  pH  زانی. کاهش مکندی  م  دیتول  دیاس  ی در خاک آزاد شده و مقدار محدود  ومیون آمونیاست.  

گ کشاورز   بین ترکیاز ا  نی. همچنشودی  م  اهیرشد  کشها، قارچ  یبرا  یمکک  یبه عنوان اسپر  یدر  محلول در   یکشها  کشها و علف  حشره 

در گذشته   نی. همچنشودی  مصرف م   ومیمخصوص پرسولفات آمون  ومیآمون  یر نمکهایسا  دیتول  ین محصول برای. از اشودی  آب استفاده م

 . ردیگی  مورد استفاده قرار م تردر فلزات کم  ی جاد خورندگیا  لیاما امروزه به دل  ،است  شدهی  ک نگهدارنده چوب استفاده می عنوان    از آن به

محصول   Aن  یشده است. خوراک لا  لیتشک  Bو    Aن  یلا  2متشکل از    نیچ  CNCCCشرکت    سانسیتحت ل  هیاروم  ومیواحد سولفات آمون

کر  ی دیتول  وم یکربنات آمون  یفرع واحد  و ظرف  65با غلظت    نیستال ملامیدر    Bن  یو خوراک لا  باشدی  تن در ساعت م  2.5  یال   2  تی% 

میما  اکیآمون لاباشدی  ع  در  آمون  تدااب  ،Aن  ی.  ذخ  ومیکربنات  مخازن  ملام  شدهارسال    رهیبه  ذرات  مانند  آن  معلق  مواد  ر یو سا  نیتا 

کربنات آمون  نینش  معلق، در کف مخازن ته  یهای ناخالص گازها  شودی  ارسال م  ریبه برج تبخ   ومیشوند، سپس محلول  ی  د   اک،یآمون  یتا به 

گازیکربن و بخارآب تبد  دیاکس گاز آمون  ریتبخ  رجاز ب  یخروج  یل شود. مخلوط  کتور ارسال و  کنش با اس  اکیبه را ل  ی تبد  کیدسولفوریدر وا

قانون کار، بیمه و تامین اجتماعی  

قانون مالیاتهای مستقیم  قانون تجارت 

اوراق بهادار و   سازمان بورس  قوانین           

قوانین و مقررات ثبت شرکتها  

آیین نامه ها و مقررات داخلی 

 شرکت

 قانون مبارزه با پولشویی

قوانین و مقررات محیط زیست  
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گرما  لوگرمیک  800  یع با دبیما  اکیآمون  Bن  ی . در لاشودی  م  ومیبه سولفات آمون و در آنجا با یدر ساعت بعد از  کتور ارسال شده  ش به را

کنش م  کیدسولفوریاس کر  یدیتول  ومی. محلول سولفات آموندهدی  وا کتور، به  ک ی. دوغاب حاصله به  شودی  زور فرستاده میستالایدر را

 .گرددی  ارسال م یتا به بخش بسته بندینهاو ق تسمه نقاله به خشک کن  یاز طر وژیفیاز سانتر یخروج کیو ک  شدهت یهدا وژیفیسانتر

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ینیتروژن گوگرد

امنیت تامین  راستای  بزرگترین    غذائی،  در  از  یکی  بعنوان  ارومیه  پتروشیمی  شرکت،  درآمدهای  افزایش  و  محصولات  سبد  توسعه 

موفق شد با تکیه بر توانمندی مدیران و کارشناسان متخصص و باتجربه    کشورتولیدکنندگان کودهای سولفات آمونیوم و سولفات پتاسیم  

توسعه محصول سولفات آمونیوم، بدست    داخلی، دانش فنی تولید کود ترکیبی نیتروژن گوگردی را با محوریت  سازندگانخود و همکاری با  

گوگردی را با ظرفیت  خطآورده و   کود نیتروژن    98. شایان ذکر است بیش از  به بهره برداری برساند    تن در روز  100  تن سالانه و  30،000  تولید 

 باشد. از تجهیزات این طرح، ساخت شرکتهای داخلی می درصد

 ک یسولفور دیاس

گوگرد    H2SO4با فرمول      ک یسولفور  دیاس گذشته جوهر  و    رنگی  بالا، ب  یبا چگال  ید یاس  شد،ی  سولفات خوانده م  دروژنیا هیکه در 

کنش آب با    ییا یمین مواد ش یاز مهمتر  ی کین ماده  ی. اشودی  در آب حل م  یاست که با هر درصد  یقو  اریبس موجود در جهان است که از وا

کسید  بی )که خود از ترک دیاکسی تر ،سولفور (  دیآی به دست م یا ند محفظهی ا فرای ی ند تماسیق فرایاز طر است و ژنیسولفور و اکسدی ا

کشورهاست.    یفن  شرفتیپ  نییتع  یاز شاخصها  یکیهر فرد،    یاست که سرانه مصرف آن به ازا  تیبا اهم  ی به قدر  دین اسی. اشودی  ساخته م

  ، یساز  چرم  ،یو فلز  یع معدنیصناو در    ل،یاتومب  یآب باتر  ،ی(ان ت  یت  انندم)  همواد منفجر  ،ییایمیش  یکودها  هیدر تهسولفوریک    دیاز اس

که م  یگشتاور قطب  با  یمولکولها  ین ماده دارای. اشودی  استفاده م  ها  ندهیشو ساخت  و    ی نساج  ،یساز  کیلاست گر  یکدیتوانند با    یاست 

اد( محسوب ی ز  یگرانرو  یسکوز )دارایع ویما  ک ی  ن یاست با نقطه جوش بالا و همچن  یعیما  سولفوریک  دی برقرار کنند. پس اس  یدروژنیه  وندیپ

 کند.   دیمختلف تول ید یاس یدر آب حل شود و محلولها یخوب به  سولفور دیکه اس  شوندیباعث م یط مولکولیشرا نی. همشودی م

ست  یکاهش مشکلات ز  یبرا   DCDA  ین تکنولوژیتن در روز با استفاده از به روزتر  150روزانه    تیبا ظرف  هیک ارومیسولفور  دیاس  واحد

ل بخار و  یاست. گوگرد جامد بعد از ذوب توسط کو دهیرس یران به بهره برداریبار در ا  نیاول یهند برا KSJشرکت  سانسیتحت ل ،یطیمح

خشک   یگوگرد با هوا  ،ن کورهی در ا  .شودی  ق میبه کوره تزر  C°  128  یو دما  bar  3معلق آن توسط پمپ در فشار    یها  یناخالص  یجداساز

گاز   کنش داده و  گرماکندیم  دیتول  SO2وا کنش جهت تول  ی. از  گازهاشودی  بخار آب استفاده م  دیوا شده به    کنترل  یبا دما  یخروج  ی. 

کاتال کتور  گاز    99.7ت با راندمان  %یدر نها  وم ارسال شده  یواناد   دیپنتوکس  یستیرا گاز توسط برجهای . اشودی  ل میتبد  SO2به  جذب   ین 

 . شودی ل میتبد 98.5% کیدسولفوریبه اس DMحل شده و با افزودن آب کی دسولفوریمضاعف در اس

 

 Bنمودار فرآیند تولید سولفات آمونیوم از لاین 

 اسید سولفوریک نمودار فرآیند تولید 
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 م یسولفات پتاس
و    g/mol 174.259  آن مولی جرم که  است ۲۴۵۰۷ کمبا شناسه پاب ییایمیش بیترک کی K2SO4 ییایمیبا فرمول ش میسولفات پتاس

 .باشدیم دیآن جامد سف یشکل ظاهر

کنش   ی،دیبا خصلت اس  یکودها  هیو گوگرد بر پا  م یپتاس  یدو عنصر اصل  یحاو  ییایمشی   کود  عنوانکه به  میپتاس  سولفات کاربرد دارد از وا

دارد.   یعیکاربرد وس  ،میروش مانها  ،ییایمی ماده ش  نیا  دیتول  هایانواع روش  نی. از بشودیم  دیتول  کی دسولفوریبا اس   میپتاس   دیکلر  نیب

ا یمستق  ،گرادیدرجه سانت  ۵۵۰بالاتر از    ی در دما  ،میبه نام مانها  ایروش در کوره   نیدر ا کنش ب  ما  ٪98  کیدسولفوریو اس  میپتاس  دیکلر  نیوا

گاز    میسولفات پتاس  ندیفرآ  نی. حاصل اشودیم  جادیا کوره طراح  ییتوسط پاروها  میاست، سولفات پتاس  HClو  شده به   یکه در داخل 

 . شودمی سرد کنندهمخصوص با آب خنک یکولرها  درو از کوره خارج   دهیکش  رونیب

.  شودیمنتقل م  یبه واحد گرانول ساز  شودمی  سرد  کنندهژاکت دار که با آب خنک  یتوسط اسکراپرها  میپودر سولفات پتاس  یمرحله بعد  در

کامپکتور پودر سولفات پتاس  نیدر ا  هاتکه  نیا  ل،ی تبد  میفشرده سولفات پتاس  هایکامپکت و به صفحات و تکه   میواحد توسط دستگاه 

از کوره   نیآنلا  هایتوسط مکنده   زیدر کوره ن  دشدهیتول  HCl. گاز  شودیم  بندیبسته  ایسهکی  صورتشده و به  بندیدانه  و  خرد  کراشر  توسط

کولرها   هیتخل در  با سرد شدن  اس  یشده،  واحد جذب  در  و  گاز سرد شده  آب    کیدریدکلریمخصوص  نها  DMبا  و  ا یجذب  با درصد   تا

که   باشدیم  FRPاز جنس   کیدریدکلریبخش جذب اس  هایبرج  زاتیقسمتها و تجه  هی. کل شودی م  آوریجمع   HClدر مخازن    ٪32خلوص

ا   اند،ساخته شده   رانیبار در ا  نیاول  یبرا   ی میبوده و در محل پتروش  FRPاز جنس    زین  یتن  ۱۰۰۰مخزن    ۴واحد شامل    اصلی  مخازن  ضمنا

 ساخته شده است.  یرانیو ا  ینیتوسط کارشناسان چ هیاروم

 

 

 

 

 

 مواد اولیه  -7-1
 

میزان مصرفی   واحد اندازه گیری  نام ماده اولیه ردیف 
ها تامین کننده )تن(  

216،12 تن اوره صنعتی  1 ، تعاونی تولید روستایی پتروشیمی شیراز   

 آمونیاک 2

 تن

823،6  

پتروشیمی لردگان، جهان شیمی گستر قم، پتروشیمی 

،پتروشیمی خراسان،پتروشیمی شیراز، پتروشیمی  کرمانشاه

 مسجدسلیمان

 کلرید پتاسیم  3
 تن

127،24  
کارون، ، شرکت پتروپالیز ویتکشرکت   تجارت بارثاوا، فسفات 

پارسه پارس نوین پایا، شرکت شایان نصر رهامکیمیا،شرکت   

 گوگرد 4
 تن

754،10  
شیمی جهان گستر قم ، شرکت  شرکت ایلام،  گاز  پالایشگاه

 آرمان مکانیک پایا صنعت،شرکت پتروکیمیا فرادیدپیشرو

708،11 تن اسید سولفوریک  5 کلرکبودان   کیمیا  پتروشیمی اروم بلور نوین،   

6 
هیدروکسید  

 آلومنیوم 

 تن
راکشرکت آلومینای ا 300  

 

کتورهای اخذ شده از مشتریان و به نرخ اعلامی تامین کنندگان خریداری می شود.  لازم به ذکر است که مواد اولیه بر اساس پیش فا

 سولفات پتاسیم نمودار فرآیند تولید 
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 د یتول  یها تی و ظرف ر ی مقاد -8-1
 دهد. یبا دوره مشابه سال قبل را نشان م سهیو مقا  1403در سال  دیتول تیوضع  ریجدول ز

به   منتهی مالی دوره درصد محصول  
30/12/1403  

به   منتهی مالی دوره  
29/12/1402  

  اسمی ظرفیت
 سالیانه

ظرفیت معمول  
 سالیانه

ملامین کریستال  3 ٪  500،3  2،922 4,000 4،000 

آمونیوم  سولفات  31 ٪  152،34  32،502 000،40  40،000 

سولفوریک  اسید  33 ٪  894،35  34،515 50,000 45،000 

پتاسیم سولفات  72٪  214،28  27،853 40,000 000،36  

٪6 نیتروژن گوگردی   580،5  0 000،03  000،10  
%100 جمع   340،107  792،97  000،164  000،135  

 

     10  بوده و نسبت به دوره مشابه قبل  برنامه تولید سالانهدرصد    80طور متوسط معادل    به  1403شرکت در سال    دیاساس مقدار تول  نیبر ا

 . داشته استافزایش  درصد

           و فروش  یابیبازار 9-1
           نیملام ستالیکر
 یدر بخش خارج رسد؛ ی و بر اساس نرخ و بورس کالا به فروش م  ردیگی  کشور انجام م  یان جاریبا مشتر میارتباط مستق یبخش داخل  در

 .ردیگی  فارس انجام م جیخل یمیق شرکت تجارت صنعت پتروشیاز طرصادرات  زین
 

           وم یآمون سولفات 
کشاورزان، اتحاد  میبر ارتباط مستق  ین مصرف، تمرکز اصلودب  یفصل  نیو همچن  ومیممنوع بودن صادرات سولفات آمون  لیدل  به ه ها  یبا 

کرات حضور  باشدی م یتعاون یو شرکتها   . ردیگی  لازم انجام م یابیبازار یشهایها و هما  شگاهینما ،یکه با مذا
 

           ک یسولفور دیاس
  ن یفارس و همچن  جیخل  یمی ت پتروشیریبا تمرکز بر مد  ردیگی  انجام م  یمجتمع  نین محصول به صورت بیفروش ا  عمدهنکه  یتوجه به ا  با

  .گرددی  و فروش آن م  یابین محصول اقدام به بازاریا یبالا تی فیک  لیبه دل یمیپتروش یشرکتها هیبا کل میارتباط مستق

   

           م یپتاس سولفات 
و یک  کود شیمیایی استفاده شده  این محصول به عنوان  گیرد عمده مصرف  این محصول در صنایع مختلف مورد استفاده قرار می 

 محصول استراتژیک می باشد.شرکت خدمات حمایتی عمده مشتری این محصول می باشد. 
 

 جایگاه شرکت در صنعت: 

های فعال در این صنعت و همچنین در بین شرکتهای بورسی این صنعت به ترتیب با حجم  مالی مورد گزارش در بین شرکت  سال شرکت در  

 ریال در رده شرکتهای متوسط این صنعت از لحاظ مبلغ فروش قرار دارد.   میلیون  19،773،012تن معادل مبلغ 81،035فروش
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 جزئیات فروش:  -1-10
 جزئیات فروش در داخل:

 نام محصول ردیف 

فروش  
 داخلی

از   سهم 
فروش داخل  

 در بازار 

فروش  
داخلی در 
 بورس کالا

مبلغ فروش  
داخلی در 
 بورس کالا

مبلغ فروش  
ر دربازا  

مبلغ فروش در  
 بورس کالاو بازار

 میلیون ریال  میلیون ریال  میلیون ریال  تن تن تن

644،3 کریستال ملامین 1  499،1  145،2  500،277،1  336،775  836،052،2  

204،37 سولفات آمونیوم  2  204،37  0 0 925،771،3  925،771،3  

886،30 سولفات پتاسیم 3  886،30  0 0 886،933،12  886،933،12  

995،2 اسید سولفوریک  4  995،2  0 0 857،107  857،107  

467،12   89 89 نیتروژن گوگردی  5  467،12  
836،74 جمع   691،72  145،2  500،277،1  471،601،17  971،878،18  

 

 در   نیملام  ستالیرک  یداخل  فروش   فروش  نرخ  نیهمچن  .ردیگ  یم   صورت  فروش  تهیمک  مصوبات  اساس  بر  محصولات  فروش  نرخ  نییتع

با توجه به اینکه تخفیفات و برگشت از فروش مربوط به سولفات آمونیوم می باشد لذا در گزارش   .باشد  یم  تقاضا  و  عرضه  اساس  بر  بورس

 تفسیری اطلاعات فروش به صورت خالص ارائه شده است.
 

 جزئیات فروش صادراتی: 
گزارش مبلغ   و    894،041دلار معادل    1،621،569شرکت طی سال مالی مورد   فروش   نرخمیلیون ریال فروش خالص صادراتی داشته است 

 . ردیگ  یم صورت فروشکمیته   دییتا از پس و  یجهان یها نرخ یمبنا بر محصولات صادرات

 
 

 

 

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت: -1-11
 وضعیت پرداخت های به دولت 

 شرح ردیف 
 )مبالغ به میلیون ریال( 

ه  ب سال مالی منتهی   
30/12/1403  

 سال مالی  منتهی به  
29/12/1402  درصد تغییرات  

100- 73,671 0 مالیات عملکرد  1  

کارفرما 2 640،161 بیمه سهم   108,288 49 

بابت انرژی هزینه 4  068،813  412,721 97 

708،974 جمع   594،680 64 

 

 

 وضعیت طلب از دولت 
 

 شرح ردیف 
)مبالغ به میلیون ریال(    

  به منتهی سال مالی 
30/12/1403  

 سال مالی  منتهی به  
29/12/1402  

 درصد تغییرات 

 41 169,998 239،079 ارزش افزوده بر طلب مالیات  1
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 شرکت  رانیاطلاعات مد-12-1
 

 مدرک تحصیلی سمت نام و نام خانوادگی 
 سوابق حرفه ای   

 زهره مجیدنیا 

مدیر  سرپرست 

عامل و نائب  

رئیس هیات 

 مدیره 

شیمی دکترای 

 مهندسی

  ی م یشرتت تررشش ره یمد  ئتیعض     -سبلان  یمیشورتت تررشش  ره یمد  ئتیعضو    -

  ی میتررششو   یبنزرگنن ره یمد   -خراسونن   یمیشورتت تررششو   ره یمد  ئتیعضو    -  رازیشو 

اطلاعنت    یش فننشر یزیبرننمه ر ریمد   -سوبلان    یمتررششوی  مجرمع  سورترسوت –سوبلان  

  ی بنزرگنن  نده نمنی –  بلانسو   یمیمعنملات تررششو    نیسو یعضو  تم -سوبلان    یمیتررششو 

  ره یتم  سیرئ–(   کی) فرشش محصو   ش ججسور  رک  یسوبلان ررشورتت سو   یمیتررششو 

  ره یتم  سیرئ -سوبلان    یمیانرصونبنت تررششو   رهیعضو  تم -  رازیشو   یمیتررششو  سوکیر

  رانشوانه مدرس – ریغد  یمیتررششو   یفن یسو بنزر  سییر -خراسونن   یمیتررششو  سوکیر

 دمشه  بجن رر، من شهر،

 سعید صادق پور 
رئیس هیات 

 مدیره 

دکترای حرفه ای 

مدیریت گرایش 

 استراتژیک 

  

 م سس ش رئیس  ینت مدیره شرتت ت سعه مدیریت ش سرمنیه گذاری تنرآمد،   -

مدیر رفرر برننمه ریزی اسرراتژیک   -مشنشر مدیریت رر گرشه صنعری ایران خ ررش ،    -

مشنشر برننمه ریزی ش سنزمنند ی سنزمنن گسررش ش   -شرتت ت سعه صننیع خ ررش،  

معنشنت برننمه ریزی   -مشنشر م سسه حسنبرسی مفید را بر،     -ن سنزی صننیع ایران،  

ایران،   رخننینت  ارزینبی شرتت  ش  نظنرت  مهر   -،  اجکن  مدیره شرتت  رئیس  ینت 

عض   ینت مدیره    -مشنشر مدیر عنمل شرتت مدیریت فننشری ب رس تهران،    -تیمین،  

عض  م ظف  ینت مدیره ش معنشن منجی   -ش رئیس تمیره حسنبرسی راخلی نکن چ ب،  

 معنشن منجی شرتت رارشسنزی اس ه   -ش اقرصنری شرتت رارشسنزی رام  فنرمین، 

اصغر علامهسیدعلی  
عضو هیئت  

 مدیره 

دکترای سیاست  

 گذاری عمومی 

  

 عض   –  نیترابر آر  منیعنمل شرتت ا  رمدی –  ننیتنرس  ی اقرصنر  ژه یمنطقه ش  رعنملیمد

آر  منیا  ره یمد  ئت ی فن  ره یمد  ئت ی  عض    –  نیترابر   –  مک  یفر  یمهندس  یشرتت 

  مهر  شهرسرنن   فرمنندار  مشنشر–قشم    یفرآشرره  ن  یی نیمی شرتت ش  رهیمد  ئت  ی  عض  

سنزمنن    ژهیمشنشر رر ام ر مننطق ش  -   یمیتررشش  ع یصنن  ی گذار  هسرمنی  شرتت  مشنشر  -

 ی مجر  -بر ررس احل جن ب  یانرژ  عیصنن  جنریطرح ا  یمجر -  رانیش معنرن ا  عیصنن

  ی مکنر    –  ین ر ش آزار اسلام  نم یرانشانه ت  یامنن  ئت ی   عض   –  ننیاحداث بندر تنرس

تررشش  گنزش  نفت،  ح زه  مشهد،    ید نشمی شه  نن،یتنرس  ی شان هنی)تنلا  ی میرر  نژار 

سرخ ن منطقه  فجرجم،  مخنبرات  فنز ن   هیبرزش  یمیتررشش  7  ش   12،13،15،16  یش 

 (هیعسل  

 یونس خداپرست 
عضو هیئت  

 مدیره 

دکترای اقتصاد نفت  

 و گاز

 

گرشه ح زه    رمدی  –فنرس    جی خل  یمیتررشش  نگیگذاران  لد  هیرشابط بن سرمن  سییر

تررشش  شیتنلا تحق  یمیش  سنزندگنن   -اقرصنر    ریتدب  یقنت یتژش شکده  انجمن  مشنشر 

ا  زاتیتجه  نفت  رفنه    ی شرتر  بننکداری  معنشنت  مشنشر  –  رانیصنعت    –بننک 

اجرمنع  اقرصنری  معنشنت  ارشد   تنرشننس رفنه  تعنشن،تنرش   ندهینمن  -  ی شزارت 

 بنزار شزارت صنعت، معدن ش تجنرت  میشزارتخننه رر سرنر تنظ 

 سارا افتخاری 
عضو هیئت  

 مدیره 

 کارشناس ارشد

   مدیریت

 

عض  ش ننیب رئیس  ینت    –مشنشر ام ر مجلس ش ارتبنطنت صندشق بنزنشسرای نفت  

ارس   آزار  منطقه  گذاری  سرمنیه  شرتت  تبلیغنت   –مدیره  ش  عم می  رشابط  مدیر 

مشنشر   –مشنشر مدیر عنمل رر ام ر بنزارینبی شرتت بهن ش    –شرتت نفت ایران    

 بنزارینبی ش رسننه رر چندین شرتت ریار 
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 حاکمیت شرکتی - 13-1
دستورالعمل کنترل های داخلی و با هدف کمک به ایفای مسئولیت نظارتی هیات مدیره و بهبود آن جهت کسب اطمینان   10در اجرای ماده  

معقول از اثربخشی فرآیندهای نظام راهبری، مدیریت ریسک و کنترل های داخلی، سلامت گزارشگری مالی و رعایت سایر قوانین، مقررات 

 تشکیل کمیته های زیر نموده است: و الزامات اقدام به

 

 کمیته حسابرسی 

 هایو کنترل سکیر  تیریمد  ،ینظام راهبر  یندهایفرآ  یاثربخشپتروشیمی ارومیه)سهامی عام( با هدف نظارت بر  شرکت    یحسابرس  تهیکم

گزارشگر  ،یداخل کسب اطمینان معقول از  داخل  یحسابرس  یاثربخش  ،یمال  یسلامت  و  و آ  نیقوان  تیرعای  لازم    هاینامه   نییو مقررات 

، گزارشگری نتیجه عملکرد کمیته حسابرسی و واحد حسابرسی داخلی در چارچوب  شرکت  رهیمد  أتیو ه  یالاجرا، مصوبات مجامع عموم

تعریف های  ماموریت  و  شما  اهداف  جلسه  مصوبه  شش    رهبراساس  و  تاریخ    لیتشک  هریمد  تیأه  30/10/1398  رخمو سیصد  از  و 

و بومی سازی    وبه طور رسمی فعالیت خود را آغاز نموده    01/02/1399  ی حسابرس  تیفعال   ورو منش  یحسابرس  تهیکم  ورمنشبا تدوین 

کمیته با سه عضو   است.ه  دیسر  هریمد  تیأه  ب ویبه تص  ،17/04/1399  خریتار  شرکت د  یداخل ا زیر نظر   عضو مستقل(  2)  این  مستقیما

 . جلسه برگزار نموده است.مشخصات اعضا کمیته حسابرسی به شرح زیر است 9تعداد  1403و طی سال   هیات مدیره تشکیل شده

 نام و
 نام خانوادگی

 سمت
 در کمیته 

 اهم سوابق 

 سعید 

 صنرق ت ر 

رئیس 

 تمیره

سن  تجربه رر حرفه منجی ش مدیریت فعنجیت نم ره اند. رر س ابق ایشنن م سس ش رئیس  ینت مدیره    25ایشنن بن بیش از  

شرتت ت سعه مدیریت ش سرمنیه گذاری تنرآمد،  مشنشر مدیریت رر گرشه صنعری ایران خ ررش ، مدیر رفرر برننمه  

مه ریزی ش سنزمنند ی سنزمنن گسررش ش ن سنزی صننیع  ریزی اسرراتژیک شرتت ت سعه صننیع خ ررش، مشنشر برنن

ایران،  مشنشر م سسه حسنبرسی مفید را بر،  معنشنت برننمه ریزی ، نظنرت ش ارزینبی شرتت رخننینت ایران، رئیس  

 ینت مدیره شرتت اجکن مهر تیمین، مشنشر مدیر عنمل شرتت مدیریت فننشری ب رس تهران، عض   ینت مدیره ش  

ه حسنبرسی راخلی نکن چ ب، عض  مسرقل تمیره حسنبرسی شرتت مرجننکنر)سهنمی عنم(، عض  مسرقل  رئیس تمیر

شرتت   اقرصنری  ش  منجی  معنشن  ش  مدیره  م ظف  ینت  عض   ری،   اجکررشنیک  تجنرت  شرتت  حسنبرسی  تمیره 

اتژیک ، بهره شری ش  رارشسنزی رام  فنرمین، معنشن منجی شرتت رارشسنزی اس ه ش  مچنین مشنشر برننمه ریزی اسرر

 سیسرم  نی مدیریت رر چندین شرتت صنعری ش رسرانه  نی اجرایی شج ر رارر.

 عسار 

 جهننی

عض   

 تمیره

،  فعنجیت حسنبرسی رر م سسنت حسنبرسی عض  جنمعه حسنبداران رسمی    SPIIرر س ابق ایشنن مدیر منجی شرتت  

 مچ ن بهرار مشنشر ش آرشین تینم ش ... شج ر رارر ش رر مقطعی حسنبرسی ری ان محنسبنت نیز ب  ره اند.رر ح زه فعنجیت  

از عض   ینت مدیره،   نی اجرایی ش ارائه خدمنت حرفه ای ام ر منجی ش اراری سنجینن مرمنری ش رر سط ح مخرلف اعم 

مسئ جیت   ترشژه،  منجی  مدیر  حسنبداری،  رینست  حسنبرسی،  تمیره  مسرقل  عض   اراری،  ش  منجی  مدیریت  ش  معنشنت 

حسنبداری مدیریت رر شرترهنیی  مچ ن، شرتت ت سعه صننیع تنیین رسری تررش ایرانینن، شرتت ت سعه عمران شن د،  

 ا نفت صبن تیش، شرتت ج ی گسرر نفت ش... فعنجیت نم ره اند. شرتت تنلایشانه سرنره سبز سیراف، شرتت فنش

 ننرر  

 رضنئی 

عض   

 تمیره

 منجی  ن ررآج مینیم، مدیر  تنرخننجنت  گرشه   منجی شرتت  از قبیل مدیر  سن  تجربه رر حرفه منجی  30ایشنن بن بیش از  

  احمر    لا    شرتت سرمنیه گذاری  اراری  ش  منجی  ، معنشن  من نن    اتیمنیی  شرتت  منجی  تنیدشاترخنشرمیننه، مدیر  شرتت

  ش   منجی   نی  ح زه   رر  مشنشره  س ،  ش  سمت  سنخرمننی   لدینگ  مدیره    ینت  م ظف  عض    ش  راخلی  ، مدیرحسنبرسی

  گذاری   سرمنیه  مدیره ش مشنشره  رر ینت  جهنر، عض یت  صبن  سهنم   تنرگزاری  بهپخش،   نی   شرتت   رر  گذاری  سرمنیه

من نن ب ره ش مچنین      اتیمنیی  ارشد شرتت اقرصنری  مشنشر  ،   شرم  سنزان  انب ه   ش  سینن  تنشی  شرترهنی   ،  آگنه   آشای

 ای را رارند.  حرفه آم زشی م سسنت ش   ن  رانشانه  رر منجی مدیریت ش حسنبداری ررشس س ابق تدریس
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رت گرفتهو   حسابرسی کمیته خلاصه عملکرد  زیر می باشد:  اهم اقدامات صو  طی سال مالی به شرح 

گزارشات تفسیری و فعالیت هیات  − گزارشگری های برون سازمانی شرکت از قبیل صورتهای مالی، اظهارنامه های مالیاتی،  بررسی انواع 

 مدیره، 

 بررسی انواع گزارشگری های درون سازمانی از قبیل بررسی بودجه عملیاتی، عملکرد تولید و فروش،  −

 و ارائه پیشنهاد های لازم به هیات مدیره محترم شرکت،   حسابرس مستقل تیرینامه مدبررسی  −

 کنترل های داخلی شرکت شامل فرآیند های اجرایی،عملیاتی و اطلاعاتی شرکت،   بررسی −

 بررسی رعایت الزامات و مقررات قانونی سازمان بورس و اوراق بهادار و ارائه پیشنهادات لازم. −

 قانون تجارت و قانون پولشویی. رعایتبررسی  −

 بررسی دستورالعمل حاکمیت شرکتی و ارائه پیشنهادات لازم جهت تقویت ساختار کنترل های داخلی.  −

 و ....(.  فیوظا   ح، شرری)استقلال، تناسب ساختاو نظارت بر آن   یداخل  یواحد حسابرس  رساختا یسربر  −

 ، ش حسابرس مستقلر گزا  یسربر و   یزریبرنامه ره مراحل کاطابر رد یبندب زمانوچ رچا تیعاراستقلال حسابرس مستقل،  بررسی −
 

 کمیته انتصابات
 شدهفرآیند جذب و انتصاب افراد شایسته در ساختار مدیریتی و اجرایی شرکت تشکیل  و بهبود  ارتقا  ،  هدف نظام مند نمودناین کمیته با  

کمیتهاست.   جهت تصدی پست های سازمانی  را  ،افراد شایسته  افراددانش و مهارت های حرفه ای و عمومی  سوابق،  بررسی دقیق  با    این 

  به مدیریت شرکت پیشنهاد می نماید.

 سمت سابقه تحصیلات نام و نام خانوادگی 

 رئیس کمیته  سال 26 مخابرات  -کارشناس ارشد  مسعود مجرد 

 عضو کمیته سال 24 مدیریت قرارداد بین الملل  –دکترا  هادی فرزانه 

 عضو کمیته سال  20 مهندسی شیمی   -کارشناسی ارشد همایون جمشیدیان 

 

 کمیته ریسک 
از  کمیته  این   ی راستا  در  لازم  یپیشنهادها  ارائه  شرکت،  یفعالیتها  ریسک  مدیریت  یساز  یکپارچه  بر  سعی  مجرب  کارشناسان  متشکل 

 چارچوب   بودن  مناسب  یا  دوره   صورت  به  کمیته  این  همچنین.  دارد  های  گیر  تصمیم  در   ارشد  مدیران  به  کمک  و  آن  یور  بهره  افزایش

   .میدهد گزارش  مدیره هیئت به را نتایج و  نموده کنترل  و  ارزیابی را شرکت ریسک مدیریت

 سمت سابقه تحصیلات نام و نام خانوادگی 

 رئیس کمیته   سال 28 کارشناس ارشد شیمی  نادر جداری  

 عضو مستقل کمیته  سال  9 کارشناس ارشد مدیریت مالی سجاد مرادی 

 عضو مستقل کمیته  سال 17 مهندسی صنایع -کارشناسی اسماعیل متاله 

 

کمیته   و انتظار ذینفعان پتروشیمی ارومیه  جلسه با محوریت  11سال    در طولاین  خدمات   وی  داخل مهندس  یطمح  یلتحل،  تحلیل نیاز 

تحلیل محیط داخل، قوتها و ضعفهای ،  یسکهای شناسایی شدهمقابله با ر  یرو برا  یشپ  یوهایسنار،  ینگ ینقدجریان  و    یمال  نیتام  یفن

برگزار  بررسی وضعیت تولید و چرخه نقدینگی و ریسکهای ناشی از آنو    به روز رسانی داشبورد ریسک پتروشیمی ارومیه،    HSEمجموعه  

 نموده است. 
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 سهامداران  بی و ترک ه یسرما -14-1
سهام شرکت    تیمالک  ترکیب  .باشدمی  شدهبا نام، تمام پرداخت    یالیر  1،000سهم    2,000,000,000شامل      30/12/1403  خیشرکت در تار  هیسرما

  است: ریشرح جدول ز به 30/12/1403به   یمنتهسال مالی  انیدر پا

 مبلغ درصد  تعداد سهام شرح

فارس   ج ی خل  ی م یپتروش   ی ل ی تکم  ع ی شرکت توسعه صنا   1،191،511،073 6/59 1،191،511،073،000 

کارگزار  سهام عدالت   ی شرکت   125,763,633 3/6 125,763,633,000 

فارس   ج ی خل  نگ یهلد   ی گذار   ه ی صندوق سرما   بازارگردان   143،099،057 2/7 143،099،057،000 

 29،900،645،000 1/5 29،900،645 شخص حقیقی بالای یک درصد 

 7،691،000 0 7،691 شرکت مدیریت توسعه 

 7،691،000 0 7،691 شرکت ارغوان گستر ایلام 

کازرون   2،857،000 0 2،857 شرکت پتروشیمی 

 509،707،623،000 5/25 509،707،623 سایر سهامداران جز 

 2,000,000,000,000 100 2,000,000,000 جمع 

 

  ه یسرما شیسوابق افزا -15-1
  

 محل تامین مبلغ کل سرمایه مبلغ اسمی  تعداد سهام سال 
 مطالبات حال شده 390,413,789,000 1,000 100,413,789 1394/11/25

 کاهش سرمایه 115,000,000,000 1,000 (275,413,789)  1395/11/11

 مطالبات حال شده 309,165,876,000 1,000 194,165,876 1395/11/11

 مطالبات و آورده نقدی  700,000,000,000 1,000 390,834,124 1398/12/24

 از محل سود انباشته   2,000,000,000,000 1,000 1,300,000,000 1402/07/13
 

 اطلاعات بازارگردان شرکت:  -16-1
 خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول ذیل می باشد:

 پارامتر  عنوان  ردیف  
 خلیج فارس  سبدگردان هلدینگ نام بازارگردان 1

 23/07/1399 آغاز دوره بازارگردانی 2

 02/09/1404 پایان دوره بازارگردانی 3

4 
منابع اختصاص یافته با بازارگردان از سوی سهامدار عمده 

 )میلیون ریال( 
1,063,782 

 388،343 مبلغ خرید طی دوره )میلیون ریال(  5

 117،707 مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال( 6

 ( 203،690) سود )زیان( بازارگردان )میلیون ریال(  7

 34،692،218 تعداد سهام خریداری شده  8

 9،874،620 تعداد سهام فروخته شده 9

 143،099،057 مانده سهام نزد بازارگردان 10
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    ت یریمد یبخش دوم : اهداف و راهبردها
        شرکت   چشم انداز ماموریت و   -1-2

کودهای کشاورزی، محصولات شیمیایی و پلیمری کیفیت بالا و رقابتی، با بهره   شرکت پتروشیمی ارومیه در زمینه تولید و عرضه انواع  با 

از مشارکت سرمایه  ارزش فعالیت میگیری  این شرکت های انسانی توانمند، خوداتکایی به ظرفیت های داخلی در تکمیل زنجیره  نماید. 

کثری برای ذی نفعان، ارتقای سطح امنیت غذایی در کشور و منطقه و پوشش خلاء تولید محصولات خاص   همواره در پی ارزش آفرینی حدا

کشور را از واردات آنمی ها بی نیاز نماید و همچنین نقش مسئولانه و مؤثر خویش را نسبت به محیط زیست و سایر ذی نفعان  باشد تا 

کار ایفا می نماید.   و  کسب  کننده  قطب  به عنوان    لذا چشم انداز شرکتزیست بوم  کشاورزی و محصولات شیمیایی در تولید  کودهای 

 می باشد.ویکرد توسعه پایدار منطقه با ر 

 و منحصر بفرد بودن برخی ازآنها   محصول تنوع  •

 رقابت پذیری در قیمت  •

 پایداری کمی و کیفی عرضه  •

 )ویژند( تجاری مناسب  برند •

 بهره وری تولید •

       توسعه پایدار •

  ل یکشور تبد  یمیصنعت پتروش  ندهیفعال در آ  ن یشرکت نقش آفر  کی معتقد است بر اساس موارد فوق به    هیاروم  ی میشرکت پتروش

در زمان مناسب و کسب   یاساس با هدف تحقق انتظارات سهامداران در خصوص بازده مورد انتظار، پرداخت سود نقد  نیخواهد شد و بر ا 

 .داردی گام بر م  اریتمام توان و استعداد خود به منظور بهبود ارزش منابع در اخت یریبازده ممکن با بکارگ نیبالاتر

 

    ت یریمد  یاهداف آت   -2-2
 افزایش بازده ناخالص دارایی  •

 نفعانارتقا سطح رضایت مشتریان و سایر ذی •

 پایدارسازی تولید و ارتقا قابلیت اطمینان •

 بخشی به محصولات  تنوع •

 وری سازمانی ارتقا بهره •

 انطباق با الزامات زیست محیطی •

کارکنان  •  ارتقا سطح ایمنی و بهداشت 
 

 استراتژی های شرکت  - 3-2
 پایش و بهبود مستمر رضایت ذی نفعان  •

 مدیریت موثر دارایی های فیزیکی  •

 توسعه و تکمیل زنجیره ارزش و   تأمین پایدار خوراک •

 طرح ریزی نظام  بازاریابی و برندینگ   •

 سازی میزان مصرف اترژی تأمین پایدار و بهینه •

کنان  • کا  مدیریت مؤثر سطح ریسک ایمنی و بهداشت 

 ایجاد طرح های توسعه محصولات جدید •
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 تحلیل حساسیت  -4-2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مفروضات تحلیل حساسیت 

جدول تحلیل حساسیت درآمد عملیاتی و تاثیر آن بر سود عملیاتی هر سهم ، برای محصولات صادراتی که نرخ فروش آن بر اساس اطلاعات  

درصد افزایش و کاهش نسبت    20به علاوه    سالو همچنین نرخ های مورد انتظار فروش بر مبنای متوسط نرخ واقعی طی    سالواقعی طی  

 تعیین شده است. انتظار به متوسط نرخ مورد

در نظر گرفته شده است.ضمن اینکه تحلیل حساسیت نرخ های  دلار    220ریال و میانگین نرخ فروش صادراتی معادل    551,000نرخ برابری ارز  

 پایین تر و بالاتر نیز محاسبه شده است.

لازم به ذکر است که نتایج جداول فوق احتمالاا متفاوت از پیش بینی های انجام شده باشد، زیرا رویدادهای پیش بینی شده اغلب به گونه 

 ای مورد انتظار رخ نمی دهد و تفاوت ها و نتایج حاصل می تواند با اهمیت باشد.

 

 مدیریتی  های  سیستم-5-2

 : است شده زیرهای  گواهینامه  اخذ به موفق ارومیه پتروشیمی شرکت
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         ها و روابط  سکیمنابع ر -6-2
       ک یستماتیس سکیر
مواد    ی و نرخ جهان  هیمواد اول  یگذار  متی مانند نوسان نرخ بهره، نرخ ارز، نرخ تورم، ق  ی میبر صنعت پتروش  رگذاریتأث  یرهامتغی  وجود -1

  و محصولات و ...   هیاول

  شرکت  ی( بر سودآورهیمواد و مصالح اول نیدر تام تی)محدود یو اقتصاد  یاسیس یها میتحر رتأثی -2

  ی میارگان ها و ادارات مرتبط با صنعت پتروش یها  استیو س  نقوانی نبودن همسو -3

  

         ک ی ستماتیس ر یغ سکیر
 پروژه ها  ر یتاخ  سکیر
عوامل مختلف    سک،یر  تیریمد  یساز  ادهیباشد لذا شرکت در صدد است با پ  یدر انجام پروژه ها م  ریعمده شرکت، تأخ  داتیاز تهد   یکی

کنش قرار گ  ای  رانهیشگیو اقدام پ  یو بررس  لیشود و مورد تحل  ییشناسا  سکیدر پروژه ها، در گزارشات ر   ریتأخ  جادیا  حی. )لازم به توضردیوا

 سک،یر  تیریمد  لهیعوامل بوس  نیا  ییهدف از شناسا  یول  ردیگ  یقرار م  یمورد بررس  ریتأخ  جادیعوامل ا  نیا  زیدر حال حاضر ن  کهاست  

که مربوط به ساختار داخل  ریتأخ   لی دلا  قیطر  نیباشد. تا از ا  ینمودن برنامه و اقدامات م  ک یستماتیس   یشرکت و قابل رفع م  یپروژه ها 

 ( باشد، مرتفع گردند.

 

     فروش محصول سکیر

  ش ی( و افزای)رونق تورم  متی ق  شی کالا، افزا  یطرح ها و اشباع جهان  دنیرس  یرونق(، کاهش تقاضا، به بهره بردار  -گرفتن در دوره )رکود   قرار

 سازد. یمواجه م یو فراوان  یجد  یمجموعه با چالش ها ریز  یرقبا، فروش محصولات شرکت ها

 

 ی نگ ینقد سکیر

که ا  یم  شیرا افزا  ینگینقد  نیشرکت به تام  ازیسربار نسایر هزینه ها از جمله  و    یمصرف  هینرخ مواد اول  شیافزا موضوع باعث   نیدهد 

 شود.   یم ینگیکمبود نقد

 

       رقبا  سکیر 

 دهد.  یم شیرقابت را افزا سکیکنند ر  یم دیکه محصولات مشابه تول  یمیدر صنعت پتروش یمیبزرگ و قد یشرکتها وجود

 

       ی تکنولوژ سکیر

ک  یتکنولوژ  شرفتیپ  یصعود  روند که    یشرویپ  یها  سکیاز جمله ر  یو داخل  یجهان  ی در بازار ها  تیفیو ظهور محصولات با  شرکت است 

 کرد.   لیچالش را به فرصت تبد  نیتوان ا یم انیجر نیبا همسو شدن با ا

 

 و فرصت ها  تهدیدهاار،  کسب و کط یلان موثر بر محکعوامل  -7-2
که شرکت با آنها مواجه است.  یو برون سازمان  یاز عوامل درون سازمان  یناش  یها  سکیانواع ر  ی ابیارز  یبه معنا  سکیر  یابیارز به    است 

و مبنا  ی ابیمرتبط با دست  یها  سکیر  لیو تحل   هیو تجز  ییشناسا  یبه معنا   سکیر  یاب یارز  گریعبارت د   ی برا  یمنطق  یبه اهداف است 

  سازد. یها فراهم م سکیراداره و مهار  یچگونگ

داشته    یمنف  ریشرکت تاث  ت یکه ممکن است بر موفق  ییها  سکیوکاهش ر  ییشناسا  کند:  یعمدتآ دو هدف را دنبال م  سکیر  تیریمد

ه در حال حاضر واحد برنام  ها موثر هستند. تیکه در موفق  ییاز امکانات وفرصت ها یگذار وبهره بردار  ریتاث ی ها سکیر ییباشد وشناسا

لازم   یبرنامه ها  نییمختلف وتع  ی ها در حوزه ها  سکیر  یابیوارز  ییشناسا  شاملها )سکیر  تیریمد  تیورمام  ت،یریاطلاعات مد  و  یزیر
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 ی منسجم  ستمیباشد تا روابط و س  یامر م  ن یا  یمستقل برا  تهی کم   لیشرکت در صدد تشک  کنیدهد ل  یرا انجام م  وکنترل آنها(  شیوپا

اطلاع    ،ییشرکت شناسا  تی مرتبط با فعال  یها  سکیمنظم ر  ییجهت شناسا   ییجراا  یبا واحد ها  یساز و کار مناسب و همکار  نییتع  یبرا

 .ردیو به موقع اقدامات لازم صورت گ  یرسان

 آنها عبارتند از : نیمواجه است که مهمتر یت یبا اهم یها سکیبا ر هیاروم یمیشرکت پتروش یها تفعالی

        و فروش محصول   شدت رقابت شیافزا سکیر −

 یدیتول ینهاده ها متیق سکیر −

  نوسانات نرخ بهره ونرخ ارز  سکیر −

 زاتیآلات وتجه نیاستهلاک ماش سکیر −

  ها میتحر سکیر −

     شگری پایداری و مسئولیت های اجتماعی گزار -8-2
 ی اجتماع  تیمسئول

ت  کشر   هایتیفعال  ریناپذییقسمت جدا  کی ه به عنوان  کتعهد خاص، بل  کی را، نه به عنوان    یاجتماع  تیمسئول  هیاروم  یمیپتروش  تکر ش

گرفته است. بر اساس ا و   یابیست و استقرار، ارزیط زیبهداشت و مح  ،یمنیل ایت مسای د بر اولویکت با تا کت شر یریر، مدکتف   نیدر نظر 

 جامعه  ی برا  سالم  ستیز  طیمح  و  نانکار ک  یبرا  من یا  و  خطریب   یارکط  یفراهم آوردن مح  یمربوطه، تلاش برا  یتیریمد  ی هانظام  یبازنگر

  ی هایماریآلات و کاهش آمار ب  نی، ماشیطیمح  ستی، زیکار، کاهش آمار حوادث انسان  طیمح  یساز  منیراستا شرکت ا  نی. در ااست  نموده

نظام مند نمودن فعال  یشغل بهداشت شغل یمنیا  تیریمد  یها  ستم ی، استقرار سHSE  واحد  یها  تیو  اخذ    ستیز  طیو مح  ی،  و 

   خود قرار داده است. یبرنامه ها تیرا در اولو نامهیگواه

        و مصرف انرژی  یطیمح ستیز
  ی همانند سالها  کشور  یقانون اساس  66ماده    ت یو الزام رعا  یط ی مح  ستیز  یجنبه ها  تیبه رعا  ش یطبق تعهد خو  ی واحد صنعت  نیا

بوده    نهیزم  نیدر ا  فعال  یصنعت  یواحدها  ودودکشها جز   یخروج  یو گازها  یو انسان  یصنعت  یخانه ها  هیتصف  یگذشته با کنترل و راهبر

  ، سطوح  هیکارکنان در کل  نی ب   یو با توجه به فرهنگ ساز  دهیگرد  یکنترل و نگهدار  یطیمح  ستیز  یاستانداردها  د ها در ح  ندهیآلا  یو تمام

 .گرددی  م ییو اجرا  یطبقه بند افتیپسماندها علاوه بر کاهش جهت برگشت به چرخه باز هیکل  دیزا یها نهیهز

 : سال عمده اقدامات انجام شده طی  

 همکاری طرح های کاهش مصرف اداره برق  -

 هوای فشرده های بخار  یرفع نشت -

  بهبود در تجهیزات و مسیرهای تولید و توزیع بخار و تامین انرژی گرمایشی از طریق بخار  -

کی ژئوممبران جهت تسویه پساپ سرویس های جانبی  -  ساخت پوند خا

 ارزیابی اثرات احتمالی فعالیت های پتروشیمی ارومیه بر کیفیت خاک های زراعی و باغی همجوار)دانشگاه ارومیه(  -

 

اقدامات انجام شده جهت   ردیف 
 حمایت از محیط زیست 

کل مخارج  
 نتایج حاصل از اقدامات  انجام شده

برآورد میزان  
 کاهش خسارات

 )میلیون ریال(  )میلیون ریال( 
کی ژئوممبران  1 414،13 ساخت پوند خا 000،47 عدم نفوذ پساب به داخل خاک و محیط زیست    

گازها و ذرات خروجی از دودکشها  606 پایش زیست محیطی  2 گیری   - اندازه 

020،14 جمع   - - 
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 اقتصادی 
که این مساله از طریق استقرار   کار دانسته  کامل با قوانین اقتصادی و اخلاق کسب و  شرکت پتروشیمی ارومیه خود را متعهد به انطباق 

سازوکارهای کنترل و نظارت داخلی در شرکت و پاسخگویی به هنگام در درخواست های مراجع قانونی دنبال شده است. در این راستا برخی  

کدال، رعایت الزامات دستورالعمل حاکمیت شرکتی ، ارائه    اوردهای شرکت از جمله: افشای به موقع اطلاعاتاز مهم ترین دست در سایت 

 باشد..... می آنها، افشا مناقصات و نتایج آن و  ، افشاء توقفات خط تولید و راه اندازی مجددگزارش های مورد نیاز سهامداران به صورت ماهانه
 

         ساتیبخش تاس
کثر صنا  در و پشت  نیارکان مهم تام  وبخش جز   نیبزرگ ا  عیا و تجه  نیماش  میمستق  یبانیکننده    ن یتام  لی بدل  یدیخطوط تول  زاتیآلات 

راستا در جهت حفظ  نیطلبد در ا یرا م یاصول یرفته و چارچوب نگهدار بخار و ...  به شمار ،فشرده یهوا ی،آب صنعت ی،انرژ یکننده اصل

کارشناسان داخل    یدک یقطعات    ن یو عدم امکان تام  می تحر  ل یکه بدل  یآلات  نیماش  یبر رو  ی کیو مکان  یبرق  یساتیتاس   زاتیتجه توسط 

  .شده است یاماده ساز یو مجددا جهت بهره بردار  یمجموعه بازساز

           آموزش 
 و توسعه محصول   یکارگران، بهبود طراح  تیبه شکا یدگیرس نی ، آئHSE داخلی یدوره ها یبرگزار-1

   .موفق یو کارشناسان در خصوص استانداردها و الگوها  یانیم رانیارشد سازمان، مد رانیمد یبرا یآموزش یهاکلاس  یبرگزار-2

کارکنان جدیدالاستخدام.  یبرگزار -3    دوره های آموزشی به 

 .مربوطه یه گزارشات آن به ارگانهایبصورت ماهانه و ارا یمنی و بهداشت و ا  یحفاظت فن تهیجلسات کم یبرگزار -4

 برگزارش دوره آموزشی پولشویی و مبارزه با تروریسم مالی.  -5

            و خدمات بهداشت 
  .مربوطه یه گزارشات آن به ارگانهایبصورت ماهانه و ارا یمنی و بهداشت و ا  یحفاظت فن تهیجلسات کمی برگزار -1

  ی.حفاظت فرد زاتیو کنترل بر استفاده پرسنل از تجه  قیو نظارت دق  هیته -2

 ی. طیآور مح انیسنجش عوامل ز یکار در قالب قراردادها  طی آور مح انیعوامل ز یریاندازه گ -3

 .سالانه پرسنل یدوره ا شاتیو آزما  ناتیانجام معا -4

 .شرکت یبه پرسنل توسط بهدار یه خدمات درمانیارا -5

کار یریبهره گ -6  .قبل از استخدام شاتیآزماو   ناتیانجام معا و  از پزشک طب 
 

  و رفاه  مهبی
 .به سفر زیارتی مشهد کارکناناعزام   -1

  .به پرسنل یمناسبت ینقد ریغ یایهدا عیتوز -2

 ی. لیتکم مهیو ب  یآتش سوز -عمر و حوادث-یمدن تیمسئول مهیعقد قرارداد ب -3

کارکنان ابیا سیسرو نیتام -4  .ذهاب 
کارکنان -5  اجاره باشگاه فوتسال و والیبال برای 
 

  کمک های عام المنفعه 
 کمک به بازسازی مسجد روستای دولامای ارومیه   -1

 .و حضرت خانم فاطمه)ع(  یمعل یربلاک)ع( در   نیامام حس تیب اهل بکنه مو یهز نیتام -2

 هزینه کمک مالی به افراد تحت پوشش کمیته امداد.  -3

 هزینه کمک به خانواده زندانیان. -4
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 مبلغ )میلیون ریال(  موضوع  ردیف 

209،2 هزینه های کمک به موکب های زیارتی  1  

030،3 بازسازی مسجد  2  

ان ی کمک به خانواده زندان 3  1،000 

050،2 کمک به فرزندان بی سرپرست و مرکز اعتیاد  4  

289،8 جمع   
 

      ی ت یریمد یها  ستمیحوزه س  یها  تیفعال-9-2
 . نقاط بهبود و اصلاح میموجود و ترس تیوضع  یزیمم -1

 توسعه شبکه ها و سیستم های اطلاعاتی و مالی. -2

 اخذ گواهی تعالی -3

       منابع و مصارف بخش سوم:  

        ی منابع انسان -1-3
و    ا به منظور استفاده موثر یارآمد و پوک  یانسان یرویحفظ و نگه داشت ن ینار بهسازکدر   یو توسعه منابع انسان  ی زیامه ربرن 1403سال  در

مرتبط با   یو دستور العملها  ییاجرا یه هایرو اصلاح و بهبود ،ین بازنگریتدو .ت بوده استکشر  یت هایاز اولو  یدر منابع انسان ییهم افزا

ستم  یس  یاده سازیپ  نان،کار ک  یردکعمل  ین شاخصهایتدو  و شرح مشاغل،  یل استاندارد آموزشیمک و ت  یبروز رسان  ،یانسان  منابعحوزه  

از جمله اهم اقدامات  ،یشغل ینان در جهت توانمند سازکار که  ی لک  یبرا یو تخصص  یعموم یآموزش یدوره ها یرد و برگزارکعمل یابیارز

   باشد.  ین راستا میدر ا یاساس

کارکنان در استخدام شرکت:   تعداد 

 1 402 1403  شرح

 295 277 (   نفر )   قراردادی   تعداد کارکنان 

 29 26 تعداد کارکنان رسمی 

 57 57 تعداد کارکنان خدماتی 

 381 360 جمع 

 

 

        ی منابع مال  - 2-3
  ونیلیم  7،533،585معادل    یتجار  ریو غ یتجار  یها  یافتنیدر  ال،یر  ونیلیم  1،023،051معادل    ی، شرکت وجوه نقد1403  یدوره مال  انیدر پا

کالا معادل    یموجود  ال،یر   ی جار  ی و مجموع بده  الیر  ونیلیم  12،597،845معادل    یجار  ییمجموع دارا  ال،یر  ونیلیم  2،950،615مواد و 

  داشته است. الیر ونیلیم 14،902،828معادل 

  ن یخود استفاده نموده و همچن  هیاز مواد اول  یبخش  نیجهت تام  یالیر  ی داخل  یال س  افت یو در  یبانک  لات یاز تسه  یدوره جار  یدر ط  شرکت

  ی ها   نهیهز  نیاست که در تام  نیاستفاده نموده است و تلاش شرکت در ا  یالیو ر  یارز  لاتیخود از تسه  ی پروژه ها  یمال  نیدر خصوص تام

 . فروش محصولات و وصول مطالبات انجام دهد قیمنابع لازم از طر نیبا فشار به فروش محصولات خود نسبت به تام یجار
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 مصارف  -3-3

 1402 1403 شرح 
های عملیاتیهای نقدی حاصل از فعالیتجریان  

675،576،5 نقد حاصل از عملیات   037،782،2  

های نقدی بابت مالیات بر درآمد پرداخت   0 (671،73 )  

های عملیاتی جریان خالص ورود نقد حاصل از فعالیت   675،576،5  366،708،2  

گذاری های نقدی حاصل از فعالیت جریان  های سرمایه   

های ثابت مشهود های نقدی برای خرید دارایی پرداخت   (415،494،2)  (028،215،2 )  

های نامشهود های نقدی برای تحصیل دارایی پرداخت   (773،8 )  (745،14)  

های بلند مدت های نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری پرداخت   (021،1 )  0 

های ناشی از سود سایر سرمایه گذاری ها دریافت   603،2  856،2  

های سرمایه گذاری جریان خالص)خروج( نقد حاصل از فعالیت    (606،501،2 )   (917،226،2 )  

های تامین مالی جریان خالص)خروج( نقد قبل از فعالیت   069،075،3  449،481  
های تامین مالیهای نقدی حاصل از فعالیتجریان  
های ناشی از تسهیلات دریافت   182،704،11  577،162،11  

های نقدی بابت اصل تسهیلات پرداخت   (378،271،13)  (715،989،9 )  

های نقدی بابت سود تسهیلات پرداخت   (489،370،1 )  (367،188،1 )  

( 678،44) پرداخت سود نقدی به تامین کنندگان مواد اولیه   0 

000،780 دریافت از سهامداران بابت تامین مالی   000،520  

(000،150) پرداخت نقدی به سهامداران بابت تامین مالی  (000،520)  

های نقدی بابت سود سهام پرداخت   (661،650)  (973،243)  

های تامین مالی نقد حاصل از فعالیت   )خروج(   جریان خالص ورود    (025،003،3 )   (479،259 )  

044،72 خالص افزایش در موجودی نقد   970،221  

195،942 مانده موجودی نقد در ابتدای دوره   136،709  

811،8 تاثیر تغییرات نرخ ارز   089،11  

051،023،1 مانده موجودی نقد در پایان دوره   195،942  

 

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته  -4-3
وابسته به شرح یادداشت   و به جهت جلوگیری از تکرار مطالب از ارائه مجدد آن    34-1معاملات با اشخاص  صورت های مالی می باشد 

 چشم پوشی شده است. 
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    نتایج عملیات و چشم اندازهابخش چهارم : 

        نتایج عملکرد مالی و عملیاتی  -1-4
  

 تغییرات 1400 1401 1402 1403 شرح
 )درصد( )میلیون ریال(  )میلیون ریال(  )میلیون ریال(  )میلیون ریال( 

 8 5،643،364 9،761،347 18،255،070 19،773،012 درآمدهای عملیاتی

 21 ( 4،622،082) ( 7،181،629) (12،665،054) (15،380،366) بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 

( 21) 1,021,282 2,579,718 5,590,017 4،392،646 سود ناخالص   

های فروش، اداری و عمومی هزینه   (1،542،505 ) (356،010،1 )  (631،564)  (320،143)  53 

356،127 120،499 سایر درآمدها   348،167  469،40  (5)  

هاسایر هزینه   (853،324) (071،515)  (533،390 )  (427،188 )  66 

(49) 730,004 1,791,902 4,191,946 2،117،315 سود عملیاتی   

های مالی هزینه   (1،258،855) (711،000،1 )  (795،624 )  (618،158 )  26 

های غیرعملیاتی سایر درآمدها و هزینه   25،755 296،13  436،64  321،165  94 

531،204،3 884،216 سود عملیات قبل از مالیات   543،231،1  707،736  (72 )  

مالیات بر درآمد  برگشت هزینه/هزینه   512،471 (800،649 )  (835،64)  (103،57)  = 

(45) 679,604 1,166,708 2,554,732 1،396،687 سود خالص  

(45) 971 583 1،277 698 سود هر سهم  

        

    جزئیات پرداخت و آخرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخرین مجمع  -2-4
     

 سال مالی 
سود سهام 
 پیشنهادی

سود سهام 
 مصوب

سود سهام پرداخت  
 شده از طریق سجام

سود سهام 
نشده پرداخت   دلایل عدم پرداخت کامل سود سهام 

 )میلیون ریال(  )میلیون ریال(  )ریال(  )ریال( 
گزارش  - - - 69 1403  عدم تصویب در تاریخ 

1402 127 750 1،494،148 5،852 
غیرسجامی پرداخت چک به سهامدار عمده و  

 ان بودن سهامدار 

1401 167 500 139,944 1,549 
غیرسجامی پرداخت چک به سهامدار عمده و  

 ان بودن سهامدار 

 غیرسجامی بودن سهامدار  916 109,443 390 97 1400

 غیرسجامی بودن سهامدار  8,477 91,741 354 59 1399
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        مهم ترین معیارها و شاخص ها برای ارزیابی عملکرد  -3-4
  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 کلی  یجمع بند
و هزینه هاست برای تحقق این امر کاهش بهای تمام شده  ویژه به توسعه فروش،  تدوین پروژه های   استراتژی شرکت در سالجاری توجه 

کنترل ضایعات و هدر رفتها، توجه به بازار، تولید محصول جدید و همچنین با پایش مستمر شاخص    ،مختلف از جمله بهینه سازی انرژی

کنترل موجودی مواد و کاهش بهای تمام شده بهینه سازی سبد فروش و تولید،  کلیدی عملکرد از جمله  هزینه ها صرفه جویی در   های 

و زیست محیطی در یک  و مسئولیهای اجتماعی  کننده  و رعایت حقوق مصرف  و تولید محصولات جدید  و توسعه فروش  منابع انرژی 

بودجه خود تحقق بخشد و با بهبود مستمر جایگاه خود را در صنعت 1404نگاه جامع و یکپارچه به فرایندها و سیستم ها در ادامه سال  

   .حفظ و ارتقاع بخشد رکشو 

 

 

شاخص   1402 1403 مقیاس 
 نسبتهاي نقدينگي  

 1.29 85/0 نسبت  نسبت جاري  

 77/0 57/0 نسبت  نسبت سريع)آني( 

 0.11 07/0 نسبت  نقدينگي  نسبت 

 نسبتهاي فعاليت 

 116 80 روز دوره گردش كالا

 3.13 48/4 نسبت  دفعات کالانسبت گردش 

 73 117 روز دوره وصول مطالبات تجاري 

 189 197 روز دوره گردش عمليات  

 گذاري)اهرمي( نسبتهاي سرمايه 

 1.19 28/2 نسبت  نسبت دارايي ثابت به ارزش ويژه

 0.29 20/0 نسبت  نسبت مالكانه 

 14/2 99/3 نسبت  نسبت بدهي به حقوق صاحبان سهام 

 نسبتهاي سودآوري 

 31 22 درصد نسبت سود ناخالص) حاشيه فروش( 

 19/0 17/0 نسبت  ( ROAبازده دارايي )

 0.53 30/0 نسبت  ( ROEبازده سرمايه )

 %119 (45) درصد درصد تغيير سود 


